
今回の
内容

●令和５年度決算…２面　●令和６年度財政状況…３面　●施設からのお願い、リサイクルの状況…４面　
●環境マネジメント取組内容、議会だより、定期監査報告、年末年始のごみの直接搬入について…５面
●乙訓環境衛生組合人事行政の運営等の状況報告…６・７面　●サンドブラスト教室日程、60周年記念イベント結果…８面

乙訓環境衛生組合 ～60年のあゆみ～
昭和39年　設立

平成16年　設立40年

令和6年　設立60年
（現在）

昭和49年　設立10年

昭和59年　設立20年平成6年　設立30年

平成26年　設立50年

● �150tごみ処理施設  竣工
（S53.3）

● �76klし尿処理施設  竣工
（H2.12）

＞＞＞昭和54年　分別収集スタート
　　　　〈不燃ごみ（カン・ビン）〉

＞＞＞令和４年　「ボトルtoボトル」スタート
　　　　　　（ペットボトルの再利用）

● �ペットボトル処理施設  
竣工（H23.3）

組合設立60周年を迎え、記念誌を作成しました。
組合ホームページにも掲載していますので、ご覧ください。

さい利用　地球を守る　第一歩
【最優秀賞受賞　標語】

● �40tごみ処理施設  �
竣工（S40.7）

● �60klし尿処理施設（№1）　
竣工（S40.12）

● �80tごみ処理施設  �
竣工（S44.10）

● �60klし尿処理施設�
（№2） 竣工（S45.3）

● �勝竜寺埋立処分地（第1期）  
竣工（S55.12）

● �80tごみ処理施設  竣工
（S59.3）

● �勝竜寺埋立処分地（第2期）  竣工
（S62.2）

● �150t（1・2号炉）ごみ
処理施設  竣工（H7.3） ● �リサイクルプラザ  竣工

（H10.3）

● �ストックヤード  竣工
（H13.3）

● �75t（3号炉）�
ごみ処理施設  �
竣工（H14.3）

1 クリーンプラザおとくに No.123

クリーンプラザおとくに
広報 No.123　2024年（令和６年）12月１日 　乙訓環境衛生組合は、向日市、

長岡京市及び大山崎町の２市１
町が環境行政の一部を共同して
行うことを目的として設立され
ている一部事務組合（特別地方
公共団体）です。



諸収入
34,254（2.1%）

財産収入
68,683（4.3%）

繰越金
20,171（1.3%）

繰入金
37,600（2.3%）

分担金及び負担金
1,287,512（79.8％）
分担金及び負担金
1,287,512（79.8％）

物件費
608,650
（38.5％）

物件費
608,650
（38.5％）公債費

328,159
（20.7％）

公債費
328,159
（20.7％）

普通建設事業費
333,503
（21.1％）

普通建設事業費
333,503
（21.1％）

人件費
203,253
（12.8％）

人件費
203,253
（12.8％）

歳　出
1,581,949
【性質別】

積立金
維持補修費
補助費等
扶助費

78,502（5.0%）
15,554（1.0%）
13,008（0.8%）
 1,320（0.1%）

積立金
維持補修費
補助費等
扶助費

積立金
維持補修費
補助費等
扶助費

積立金
維持補修費
補助費等
扶助費

78,502（5.0%）
15,554（1.0%）
13,008（0.8%）
 1,320（0.1%）

78,502（5.0%）
15,554（1.0%）
13,008（0.8%）
 1,320（0.1%）

78,502（5.0%）
15,554（1.0%）
13,008（0.8%）
 1,320（0.1%）

民生費
1,320（0.1%）

議会費
1,390（0.1%）

衛生費
1,009,186
（63.8％）

衛生費
1,009,186
（63.8％）

公債費
328,159
（20.7％）

公債費
328,159
（20.7％）

総務費
241,894
（15.3％）

総務費
241,894
（15.3％）

歳　出
1,581,949
【目的別】

歳　入
1,612,868

使用料及び手数料
164,648（10.2%）
使用料及び手数料
164,648（10.2%）

　令和５年度歳入歳出決算は、歳入総額で16億1,286万8千円、歳出総額で
15億8,194万9千円となりました。前年度決算額と比較すると歳入で8,278
万2千円、5.4％の増、歳出で7,203万4千円、4.8%の増となりました。
　増となった主な要因は、歳出については、基金積立事業において3,387万
3千円の増、ごみ処理施設改修事業において、１号炉耐火物補修工事の施工
に伴い、2,937万9千円の増となったこと等によるものであり、歳入につい
ては、分担金及び負担金において、1億3,492万5千円の増、繰入金において
5,696万2千円の減、諸収入において余剰電力売却料の増加に伴い、1,055
万9千円の増となりました。
　なお、歳入歳出差引額は3,091万9千円となり、実質単年度収支は5,165
万円の黒字となりました。

令和6年10月1日現在

人　口	 155,264人
世帯数	 71,321世帯
面　積	 32.86km2乙訓環境 衛生組合 の財政

� （単位：千円）

�（単位：千円）

区　分 ５年度 ４年度
歳入総額 Ａ 1,612,868 1,530,086
歳出総額 Ｂ 1,581,949 1,509,915
差引（Ａ－Ｂ） Ｃ 30,919 20,171
翌年度へ繰り越すべき財源 Ｄ － －
実質収支（Ｃ－Ｄ） Ｅ 30,919 20,171
単年度収支 Ｆ 10,748 1,924
積立金 Ｇ 78,502 44,629
繰上償還金 Ｈ － －
積立金取崩し額 Ｉ 37,600 94,562
実質単年度収支（Ｆ＋Ｇ＋Ｈ－Ｉ） 51,650 △ 48,009

区分 ごみ処理経費 リサイクルプラザ経費 ストックヤード経費 し尿処理経費 埋立処分経費（※2）
経費 　 907,063,280円 255,058,742円 76,199,096円 28,546,182円 100,572,571円
処理・処分量 　 33,071.390t 3,119.890t 1,458.680t 1,096.890㎘ 5,412.980t
1t・1㎘当たり処理・処分経費 　 27,427円 81,752円 52,238円 26,025円 18,580円
1人当たり処理・処分経費 （※3） 5,837円 1,641円 490円 184円 647円
1世帯当たり処理・処分経費 （※4） 12,840円 3,610円 1,079円 404円 1,424円
※1　処理・処分経費には、収集・運搬にかかる経費は含んでいません。
※2　埋立処分経費には、大阪湾広域臨海環境整備センター（フェニックス計画）での処分経費及び処分量を含んでいます。
※3　１人当たり処理・処分経費については、令和５年10月１日現在の住民基本台帳人口155,392人から算出しています。
※4　１世帯当たり処理・処分経費については、令和５年10月１日現在の住民基本台帳世帯数70,645世帯から算出しています。

区分 事業内容及び効果

ごみ処理事業（ごみ処理経費） ごみ焼却施設の効率的な運転により、可燃ごみを適正に処理しました。また、継続的な適正処理を図るた
め、施設の改修工事を実施しました。

リサイクルプラザ事業（リサイクルプラザ経費） リサイクルプラザ施設の効率的な運転により、粗大ごみ・資源ごみ（カン、ビンなど）を適正に処理しまし
た。また、継続的な適正処理を図るため、施設の改修工事を実施しました。

ストックヤード事業（ストックヤード経費） ストックヤード施設の効率的な運転により、資源ごみ（その他プラスチック類、ペットボトル）及び有害ご
み（廃乾電池、廃蛍光灯）を適正に処理しました。

し尿処理事業（し尿処理経費） し尿及び浄化槽汚泥を前処理（紙などの不純物を取り除く）した後、希釈調整して下水道終末処理場へ投入
し、適正に処理しました。

埋立処分事業（埋立処分経費） 埋立地施設において不燃ごみを適正に処理しました。また、焼却残灰を大阪湾広域臨海環境整備センターで
場外処分し、現有埋立地の延命化を図りました。

●決算収支の状況

●廃棄物処理・処分経費（※1）（令和5年度）

●主要事務事業

対前年度比4.8％増15億8,194万9千円
令 和 5 年 度 決 算令 和 5 年 度 決 算

歳出総額で歳出総額で
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5億円 1億円

(26.8%)

(0.0%)

(50.3%)

(100.0%)

15億円

(26.2%)

(43.6%)

96.1% (50.0% )

(36.3% )

(7.1% )

5億円 10億円

(47.3% )

(38.5% )

(0.0%)

収入済合計額
620,289（33.9%）

予算現額
1,827,637
（単位：千円）

支出済合計額
556,361（30.4%）

予算現額
1,827,637
（単位：千円）

地方自治法第243条の3第1項及び乙訓環境衛生
組合財政状況の公表に関する条例の定めるとこ
ろにより、財政状況を次のとおり公表します。
令和６年12月１日
� 管理者　　前川　　光

　貸借対照表とは、地方公共団体が住民
サービスを提供するために保有している
資産（土地、施設、物品など）と、その
資産を取得するのに要した財源（負債・
純資産）を総括的に対照表示した表であ
り、資産合計額と負債・純資産合計が一
致し、左右のバランスがとれている表で
あることからバランスシートとも呼ばれ
ています。
　また、貸借対照表は税金の投入等によ
り整備された資産の構成や将来返済しな
ければならない負債はどれぐらいか、後
世に引き継ぐ資産はどれくらいあるの
か、さらには、時系列で比較することに
より財政状況の的確な把握ができます。
　令和５年度末の組合の資産合計は、約
59億85万円となり、負債合計は約27億
3,214万円となりました。

乙訓環境衛生組合の財政
令和６年度財政状況の公表

※物品は、乙訓環境衛生組合物品会計規則による重要物品（取得価格20万円以上）を掲載しています。

※�予算で定めた一時借入金の借入れの最高額
は30,000千円である。

区　分 令和5年度末
現 在 高

令和６年度上半期 令和６年９月末
現 在 高起債額 償還額

普　通　債 2,465,182 0 162,056 2,303,126 
合　　計 2,465,182 0 162,056 2,303,126 

区　分 現 在 高
一般会計 0 

区　分 土　地 建　物 出資金 物　品 基　金
現在高 68,635.79㎡ 19,680.00㎡ 300千円 40台 24,115千円

� 令和6年9月30日現在

�（単位：円）

�（単位：千円） �（単位：千円）

�（単位：千円）

借　　　方 貸　　　方
[資産の部] [負債の部]
１　公共資産 １　固定負債
　⑴　有形固定資産 　⑴　地方債等 2,140,906,578
　　①土地 3,350,935,546 　⑵　退職手当引当金 251,540,274
　　②土地以外 2,406,229,996 　固定負債合計 2,392,446,852
　⑵　無形固定資産 0 　
　公共資産合計 5,757,165,542 ２　流動負債
　 　⑴　１年内償還予定地方債等 324,275,995
２　投資等 　⑵　賞与等引当金 14,463,475
　⑴　投資及び出資金 300,000 　⑶　預り金　 951,002
　⑵　長期延滞債権 0 　流動負債合計 339,690,472
　⑶　退職手当積立額 0 　
　投資等合計 300,000 　負　債　合　計 2,732,137,324
　 　 　
　 [純資産の部]
３　流動資産 １　固定資産等形成分 5,868,979,420
　⑴　現金預金 31,870,690 ２　余剰分（不足分） △ 2,700,266,634
　⑵　財政調整基金 111,513,878 　
　⑶　未収金 - 　
　流動資産合計 143,384,568 　純　資　産　合　計 3,168,712,786
　 　
　資　産　合　計 5,900,850,110 　負 債 ・ 純 資 産 合 計 5,900,850,110

●令和６年度予算執行状況

●貸借対照表（令和6年3月31日現在）

　

●財産の状況

●組合債の状況 ●一時借入金の状況

予算現額
歳　入 歳　出

予算現額
(収入済額) (支出済額)
1,441,933 分担金及

び負担金 衛 生 費
759,240 

（385,869） （275,917）
163,464 使用料及

び手数料 事 業 費
531,987 

（82,208） （37,521）
90,939 

繰 入 金 公 債 費
328,204 

（87,400） （164,080）
69,363 

財産収入 総 務 費
202,810 

（30,212） （78,182）
30,919 

繰 越 金 予 備 費
4,000 

（30,919） （0）
16,965 

国庫支出金 議 会 費
1,396 

（0） （661）
14,054 

諸 収 入
（3,681）
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　消火器の処分は（一社）日本消火器工業会が地域の販売代理店等と協力して行っています。 
詳しくはお近くの窓口へお問い合わせください。
※リサイクルシール代及び運送・保管費用が必要です。

　近年、ごみの中に小型充電式電池が混入す
ることが原因で、爆発や火災が発生していま
す。機器設備等が損傷する原因となりますの
で、デジタルカメラなどの小型家電を捨てる
ときは、小型充電式電池を取り外してから

「その他不燃物」又は「粗大ごみ」に、取り外
した小型充電式電池は購入店等の「回収ボッ
クス」に出してください。

消火器リサイクル推進センター《（一社）日本消火器工業会》
☎03-5829-6773　ホームページ　https://www.ferpc.jp/

問い合わせ先

令和５年度にリサイクル(再資源化)した量などは、下表のとおりとなりました。� （注）（　）内は前年度の数値です。

※１　搬出量とは、搬入物から不適物を取り除き、資源化物として搬出した量です。
※２　売払い金額とは、資源化物を売却して得られた収入です。
※３　資源化率とは、搬入量に対する搬出量の割合です。（搬出量÷搬入量）

種類

項目

カ　　ン ビ　　ン 粗大ごみ等 ペット
ボトル

その他
プラス
チック類

廃乾電池 廃蛍光灯
スチール アルミ 無色 茶色 緑色 その他 破砕鉄 破砕アルミ

搬入量 266.250t
(312.810t)

721.970t
(767.330t)

2,131.670t
(2,136.500t)

331.800t
(330.010t)

1,083.260t
(1,116.240t)

34.710t
(34.730t)

8.910t
（8.170t）

搬出量
（※１）

91.840t
(102.150t)

144.380t
(144.420t)

315.420t
(333.880t)

168.100t
(170.990t)

64.860t
(68.540t)

108.920t
(116.750t)

282.770t
(316.080t)

10.410t
(15.270t)

308.080t
(311.010t)

852.140t
(876.710t)

34.710t
(34.730t)

8.910t
(8.170t)

売払い
金額
（※２）

4,926,064円
(5,496,533円)

34,311,391円
(39,831,874円)

92,069円
― 9,429,400円

(11,256,870円)
1,168,018円

(1,539,012円)
18,481,584円

(16,156,761円) ― ― ―
(66,776円) (25,646円) (682円)

資源化率
（※３）

88.7%
(78.8%)

91.0%
(89.9%)

13.8%
(15.5%)

92.9%
(94.2%)

78.7%
（78.5%）

100%
(100%)

100%
(100%)

リサイクルの状況（令和５年度）

消火器の廃棄方法

 小型充電式電池 は「回収ボックス」へ

持込み

回収依頼

回  収

排出者 特定
窓口

リサイクルシール

施設からのお願い

出典元：�公益財団法人  日本容器
包装リサイクル協会

火災が発生したごみ収集車
出典元：長岡京市役所
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組
合
で
は
、
事
務
事
業
に
か
か
わ
る
環
境
影
響
の
う
ち
、
次
の

項
目
を
環
境
管
理
重
点
テ
ー
マ
と
し
て
取
組
ん
で
い
ま
す
。

　
①
省
エ
ネ
ル
ギ
ー
化

　
②
省
資
源
化

　
③
啓
発
活
動

　
④
グ
リ
ー
ン
調
達
の
推
進

　
こ
れ
ら
に
つ
い
て
、
令
和
５
年
８
月
～
令
和
６
年
７
月
の
活
動

を
左
表
に
ま
と
め
ま
し
た
。

　
各
項
目
に
お
い
て
目
標
値
を
達
成
す
る
こ
と
が
で
き
、
総
合
評

価
は
Ａ
評
価
と
な
り
ま
し
た
。

　
こ
の
結
果
に
満
足
す
る
こ
と
な
く
、
今
後
も
さ
ら
な
る
環
境
改

善
が
図
れ
る
よ
う
、
努
力
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　
大
山
崎
町
議
会
議
員
の
役
員
改
選
に
よ
り
令
和
６

年
11
月
１
日
付
け
で
、
小
畑
孝
信
議
員
、
井
上
治
夫

議
員
、
波
多
野
庇
砂
議
員
が
新
た
に
本
組
合
議
会
議

員
に
選
出
さ
れ
ま
し
た
。

　
ま
た
、
令
和
６
年
９
月
27
日
に
開
会
さ
れ
た
乙
訓

環
境
衛
生
組
合
議
会
令
和
６
年
第
３
回
定
例
会
の
議

案
及
び
会
議
結
果
は
左
表
の
と
お
り
で
す
。

環境改善進捗状況
(R5.8.1～R6.7.31)

環境改善目標 目標値等 数値
1 省エネルギー化 目標値 7,430,947

電力使用量の削減
(単位：kWh)

実績値 7,080,175
達成度（％） 105%

評価 A
2 省資源化 目標値 154,012

コピー用紙使用量の削減
(A4換算・単位：枚)

実績値 151,758
達成度（％） 101%

評価 A
3 啓発活動 目標値 19
組合ホームページの月1更新
組合広報の年4回発刊
組合周辺の清掃ほか(単位：回)

実績値 19
達成度（％） 100%

評価 Ａ
4 グリーン調達の推進 目標 81%以上

グリーン調達率の向上
実績値 83%

達成度（％） 102%
評価 Ａ

総合評価 Ａ

日 月 火 水 木 金 土
12/22
×

23
〇

24
〇

25
〇

26
〇

27
〇

28
×

29
×

30
〇

31
〇

年末年始のごみの直接搬入について

　年内の直接搬入の最終日は、12月31日（火）です。ごみの直接搬入を希望される方は、12月27日
（金）までにお住まいの市町の役所又は役場に事前予約をしてください。
　なお、年始は１月６日（月）からです。

年末の直接搬入カレンダー 搬入時間：午後１時～４時

年末年始のごみの収集については、お住まいの市町の広報紙・ホームページ等でご確認ください。　

ごみ処理手数料支払い時に、
キャッシュレス決済が利用できます。

※直接搬入は完全予約制です。
※�左記の期間は混雑が予想されますので、時間に
余裕をもってお越しください。

向 日 市　衛生環境課　874-2189（直）
長岡京市　環境業務課　955-9689（直）
大山崎町　経済環境課　956-2101（代）

受付先

番号 件　名（議　案） 会議結果
8 監査委員の選任について 原案同意
9 監査委員の選任について 原案同意
10 公平委員会委員の選任について 原案同意
11 公平委員会委員の選任について 原案同意
12 公平委員会委員の選任について 原案同意
13 令和５年度乙訓環境衛生組合一般会計歳入歳出決算の認定について 原案認定
14 令和６年度乙訓環境衛生組合一般会計補正予算（第２号）について 原案可決

令和６年第３回定例会の会議結果

環環
境境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
活
動
の
取
組
内
容

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
活
動
の
取
組
内
容

　
地
方
自
治
法
第
１
９
９
条
第
４
項
の
規
定
に
よ
り
、
財

務
に
関
す
る
事
務
の
執
行
に
か
か
る
令
和
５
年
度
分
の
定

期
監
査
が
、
組
合
監
査
委
員
に
よ
り
令
和
５
年
10
月
30
日

に
実
施
さ
れ
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
監
査
を
実
施
し
た
各

所
管
に
か
か
る
財
務
等
に
関
す
る
事
務
事
業
の
執
行
に
つ

い
て
は
、
適
正
に
処
理
さ
れ
て
い
る
と
認
め
ら
れ
ま
し
た
。

定
期
監
査
の
報
告

定
期
監
査
の
報
告

議
会
だ
よ
り

小
畑
孝
信
議
員

井
上
治
夫
議
員

波
多
野
庇
砂
議
員
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⑴ 勤務時間の状況
勤務時間 休憩時間 1週間の勤務時間

午前８時30分から 
午後５時15分まで

正午から 
午後１時まで 38時間45分

⑴ 分限処分者数
　 　２人
⑵ 懲戒処分者数
　 　０人

⑴ 勤務条件に関する措置の要求の状況　：0件
⑵ 不利益処分に関する不服申立ての状況：0件

⑴ 健康管理	 ⑵ 公務災害
　 ・定期健康診断　　   ：18人　	 　 ・通勤災害：0件
　 ・特殊健康診断(塩素)：   7人	 　 ・公務災害：0件
　 ・特殊健康診断(石綿)：   6人	
　 ・人間ドック　　　   ：   7人	

⑵ 年次有給休暇の取得状況
� (令和５年１月１日～令和５年12月31日) 

区分 日数 取得率
年間平均取得日数 11.9日 59.6％
⑶ 育児休業等の取得状況
� (令和５年４月１日～令和６年３月31日)
区　　分 育児休業 部分休業 育児短時間勤務
男性職員 0人 0人 0人
女性職員 0人 2人 0人

　 ④ 特殊勤務手当 (令和６年４月１日現在)
支給実績 （令和5年度決算） 222千円 職員全体に占める手当支給職員の割合 （5年度） 33.3％
支給職員1人当たり平均支給年額（5年度決算） 24,611円 手当数 3

　 ⑤ 時間外勤務手当
 支給実績 （令和5年度決算） 1,468千円  支給実績 （令和4年度決算） 1,613千円
 職員1人当たり平均支給年額 （令和5年度決算）  63,825円  職員1人当たり平均支給年額 （令和4年度決算）  70,131円

（注） �職員１人当たり平均支給年額を算出する際の職員数は、「支給実績（令和５年度決算）」と同じ年度の４月１日現在の総職員数 
（管理職員等、制度上時間外勤務手当の支給対象とはならない職員を除く。）であり、短時間勤務職員を含みます。

　 ⑥ その他の手当 (令和６年４月１日現在)

手 当 名 内容及び支給単価 支給実績 
（5年度決算）

支給職員1人当たり平均 
支給年額 （5年度決算）

扶養手当
・配偶者　6,500円
・子　10,000円
・上記以外の扶養親族　6,500円
・16歳から22歳までの子　5,000円加算

2,761千円 230,083円

住居手当 ・借家　家賃に応じて最高30,000円 2,100千円 350,000円

通勤手当

（交通機関利用者）
・運賃額　 55,000円以下－全額支給
　　　　　55,000円を超える－55,000円

（交通用具使用者）
・通勤距離2km以上の者に支給
・2km以上4km未満－4,000円
・4km以上－2km増すごとに1,200円加算 （最高支給額31,600円）

3,065千円  113,520円

管理職手当
・事務局長、参事　 （給料＋地域手当）×12％
・次長　　　　　　 （給料＋地域手当）×11％
・課長 　　　　　　（給料＋地域手当）×10％
・主幹　　　　　　 （給料＋地域手当）× 9％

2,205千円 551,258円

手当の名称 主な支給対象職員 主な支給対象業務 左記職員に対する支給単価
 小動物死体処理手当 ごみ処理施設において廃棄 

物処理業務に従事した職員
 犬、ねこ等の死体処理  日額 300円

 焼却炉内作業手当  焼却炉内での作業  日額 500円
 資格任命手当 危険物保安監督者等  危険物の保安監督等  月額 500円～2,000円

　職員の給与や職員数などの状況について、あらましを
公表します。
　また、ホームページの情報コーナーにも掲載しますの
でご覧ください。

ホームページアドレス
https://www.cleanplaza-otokuni.jp/
　ホームページでは、より詳しい内容
を、ご覧いただけます。

３ 職員の勤務時間その他の勤務条件の状況 ４ 職員の分限及び懲戒処分の状況

６ 公平委員会に関する事項

５ 職員の福祉及び利益の保護の状況

　 ⑦ 特別職の報酬等の状況 (令和６年４月１日現在)
区　　分 給料月額 区　　分 報酬月額

給　料
管 理 者 11,000円

報　酬
議　長 10,000円
副議長  8,000円

副管理者  9,000円 議　員  7,000円
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令和５年度　乙訓環境衛生組合人事行政の運営等の状況

⑴ 職員の採用・退職の状況

区　分
退　　職 採　　用

令和５年４月１日から 
令和６年３月31日まで

令和５年４月１日から 
令和６年３月31日まで

事務職 1人 0人

技術職 0人 0人

合　計 1人 0人

⑷ 職員の初任給の状況 (令和６年４月１日現在)
区　　分 本組合 国

一般行政職
大学卒 196,200円 196,200円
高校卒 170,900円 166,600円

⑵ 職員数の状況（各年４月１日現在）
区　　分 職　員　数 対前年 

増減数部　　門 令和６年 令和５年

一般行政
部門

総務部門 14人 14人 0人

衛生部門 11人 11人 0人

合　　計 25人 25人 0人
(注) 職員数は、一般職の職員数です。

⑸ 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
� (令和６年４月１日現在)  

区　　分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年

一般 
行政職

大学卒 273,800円 (該当なし) (該当なし)
高校卒 252,000円 280,300円 (該当なし)

⑺ 職員手当の状況
　 ① 期末手当・勤勉手当 (令和５年度)  

支給割合
期末手当 2.45月分 (1.375月)
勤勉手当 2.05月分 (0.975月)

 加算措置の状況 職制上の段階、職務の級等による
加算措置

 1人当たりの平均支給額 1,630千円
(注) (　)内は、再任用職員に係る支給割合です。

　 ② 退職手当 (令和６年４月１日現在)  
本　組　合 国

 (支給率)	 自己都合	 応募認定・定年
・勤続20年	 19.6695月分	 24.586875月分
・勤続25年	 28.0395月分	 33.27075  月分
・勤続35年	 39.7575月分	 47.709      月分
・最高限度	 47.709  月分	 47.709      月分
・その他の加算措置
　定年前早期退職特例措置　あり

本組合
と同じ

　 ③ 地域手当 (令和６年４月１日現在)
 支給実績 (令和５年度決算) 6,071千円
 支給職員１人当たり平均支給年額 (５年度決算) 224,849円
 支給率  6％
 支給対象職員数 25人

⑹ 一般行政職の級別職員数の状況 （令和６年4月1日現在）
区分 標準的な職務内容 職員数 構成比
1級  主事・技師 1人 4.0％
2級  主事・技師 2人 8.0％
3級  主査・主事・技師 5人 20.0％
4級  係長・総括主査 11人 44.0％
5級  課長補佐 2人 8.0％
6級  次長・課長・主幹 3人 12.0％
7級  事務局長・参事 1人 4.0％

（注）1 �組合の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
        2 �標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的

な職務です。

１ 職員の任免及び職員数に関する状況

⑴ 人件費の状況 (普通会計決算)

区　分
住民基本 
台帳人口 

(構成市町 
６年１月１日)

歳出額 
Ａ

実質 
収支

人件費 
Ｂ

人件費
率 

(Ｂ/Ａ)

(参考) 
令和４年 

度の 
人件費率

５年度 155,517
人

1,581,949
千円

30,919
千円

208,126
千円

13.2
％

14.4
％

⑵ 職員給与費の状況 (普通会計決算)

区　分 職員数
Ａ

給　　与　　費 一人
当たり
給与費
(Ｂ/Ａ)給 料 職員

手当
期末・ 
勤勉手当

計 
Ｂ

５年度 25
人

98,415
千円

17,937
千円

42,389
千円

158,741
千円

6,350
千円

(注)�１　職員手当には、退職手当を含んでいません。
２　�職員数は、令和５年４月１日現在の人数です。また、 

再任用職員（短時間勤務）を含んでいません。
３　�給与費については、再任用職員（短時間勤務）の給与 

費が含まれています。

⑶ 職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況
� (令和６年４月１日現在) 

区　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額 
(国比較ベース)

本組合 45.2歳 337,708円 392,187円 381,882円

国 42.1歳 323,823円 ― 405,378円

２ 職員の給与の状況
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開催日	 12月　� ５日（木）、 ８日（日）、11日（水）、13日（金）、17日（火）	
20日（金）、23日（月）、26日（木）

	  １月　�10日（金）、15日（水）、16日（木）、19日（日）、21日（火）	
24日（金）、27日（月）、29日（水）

参加料	 �300円／名（向日市・長岡京市・大山崎町に在住、在勤、在学されていない方は２割増）
定　員	 午前・午後の部　各５名（小学生以上）
持ち物	 �厚みのあるガラス製品（表面に凹凸のないコップやお皿）を一人２個

ご持参ください
申込み	 �組合ホームページよりお申込みください

サンドブラスト  12月・１月

「ごみについて悩んでいること、知りたいことはありま
すか？」に対する皆さんからの疑問にお答えします！！

アンケートにご回答いただき、ありがとうございました。

先日、見学の際に、今でも手作業でゴミの分別をされて
いることを知りました。危険なものを入れたりしないよう、
（危険、作業環境が悪い、時間的経済的にマイナス
面しかない）もっと市民に知って理解していただくた
め、強く強く何度も発信すべきと思いました！！！
みなさんのために、いつもいつもありがとうございます

昨年度からリサイクルフェアの自転車の抽選販売に応募
し始めました。それまでは全く知らず、10月に案内が入
っていることにも気付いていませんでした。家具や
自転車の他にも、上手く地域の中で補修しながら
使っていけるものが増えていくと、結果としてゴミ
も減り、幸せが増えるのではと思いつつ、人手が余
分にかかっていって難しいのだろうなと感じます。

Q 一つのごみからどれぐらいの灰が出ますか
 A �約15％が灰になります。例えば100ｇのごみを焼却
すると「15ｇ」の灰が出ることになります。

Q �汚れが残っているときはプラスチックごみ�
をリサイクルに出さない方が良いですか

 A �水洗い又は簡単なふき取りなどをしても汚れが取
れない場合や中身を洗うのが難しいチューブ類は、	
週２回の可燃ごみに出してください。

？

？

　令和６年10月20日（日）、イベントを開催しました。参加して
くださった皆様、ありがとうございました。
　「普段見ることのできないごみ処理施設がみられてよかった」
「埋立地がいっぱいになるとどうするの？」などの声をいただ
き、ごみ処理に関心を示してくださる様子がうかがえました。

60周年記念60周年記念
イベント

（施設見学・サンドブラスト体験）

アンケート結果
リサイクルフェア 夏休み  親子教室

参加者募集中！！

組合HP
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